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Association 2 deniers-France

Agence Congolaise pour la Prévention et Lutte
contre la Traite des Personnes
Association Sans But Lucratif

Baccalauréat (dipléme de fin d’Etat marquant la fin
d’étude secondaire et humanités)
Bureau National Catholique de I'Enfance

BongwanayaMozindo

Centre Biblique de Kinshasa

Centre de Formation Professionnelle

Division Urbaine des Affaires Sociales

Ecole Primaire

Ecole Professionnelle de Batiment

Enfants en Conflit avec la Loi

Enfants de la Rue

Eglise la Vie Comblée

Famille d'Accueil

Famille Biologique

Gramme

Grace-Viviane

International Bureau for Childreen’sRights (Bureau
International des Droits des Enfants)

Institut National de Préparation Professionnelle
Institut de Techniques Médicales
Kilogramme

Maison de I'Espoir

Organisation Internationale de Migration
Organisation Mondiale de la Santé
Organisation non gouvernementale
Programme Alimentaire Mondiale

Prison Centrale de Makala

Plan National Stratégique de Développement
République Démocratique du Congo

Réseau des Educateurs des Enfants et Jeunes de la
Rue

Société Nationale d’Electricité

Service d’Entraide et de Liaison

Tribunal pour Enfants

Fond des Nations Unies pour la Population
Université de Kinshasa

Université Pédagogique Nationale




INTRODUCTION

Le bonheur de nous acquitter de ce noble devoir est immense. Chers partenaires,
votre engagement a nous soutenir fait de nous un canal par lequel plusieurs centaines des
personnes vulnérables: femmes, enfants, jeunes garcons et jeunes filles que nous
accompagnons retrouvent la raison d'espérer a un avenir radieux. (meilleur / heureux ?)

En dépit de la crise qui frappe le monde a cause des guerres, des violations des droits
humains, des mutations, du réchauffement climatique ainsi que d'autres phénomeénes naturels
et sociaux, votre soutien nous a permis de poursuivre notre mission dans un contexte sécuritaire,
social et économique tres particulier.

En effet, 2025 a été marquée par la prise de deux grandes villes stratégiques situées
a I'Est du pays par les rebelles du I'’AFC/M23, la montée de la criminalité urbaine et la
dépréciation de la monnaie locale face au dollar américain. Malgré toutes ces réalités, nous
avons palpé la fidélité de Dieu. Que la gloire Lui revienne !

Notre détermination d'apporter une lueur d’espoir aux personnes abandonnées et
désespérées a été indéfectible en 2025. Nos activités ont été réalisées sur base des quatre axes
de notre vision, a savoir: Evangélisation et Accompagnement Spirituel - Accompagnement
Psycho-social et Suivi Educatif-Réinsertion familiale et Socioprofessionnelle ainsi que
I’Autonomisation Durable.

CARTOGRAPHIE DES ACTIVITES DE L'ASBL BANA YA KIVUVU EN RDC
Accompag 1t psych ial-Réinsertion sociale et Professionnelle
Accompagnement spirituel -Autonomisation

(Enfants de I'Espoir)

* Insertion socio professionnelle et
Autonomisation
* Lutte contre la prostitution, les
VBG et Promotion des masculinités
et Parentalité positives a Boendé
* Centre Socioprofessionnel BOMO
Boendé

Assistance humanitaire d’urgence aux
affligés de Nord-Kivu précisément dans la
ville de GOMA et de Béni

Avec I'appui de:

! caisse K'%u*u
e secours »

* Maison de PEspoir - Foyer de Bakole/ Orphelinat |
Grdce-Viviane/ Maison d’accueil Havre de paix

* Centre Socioprofessionnel BOMO Ngaba et Salongo

* Centre partenaire Ndako ya Biso

* Prison Centrale de Makala - Centre Biblique de
Kinshasa - Site EVC/Rond Point Ngaba

* Champs du plateau de Batéké et Wassa

« 5) Project*

?stible

HAUT-KATAI ¢ i
kATANGY Schweizerische Eidgenossenschaft

o Confédération suisse
Association Confederazione Svizzera

i B Confederaziun svizra
Ehkya France Ambassade Suisse en RDC

Hormis la ville de Kinshasa, ou se situe le siege de Bana ya Kivuvu et oU s’exerce ses
activités en faveur des personnes cibles, notre structure ceuvre également dans la province de la
Tshuapa en particulier dans la ville de Boendé et dans d’autres villes de la province de Nord-
Kivu : Goma et Béni.

S'agissant de ces deux dernieres villes, nous ne sommes pas restés indifférents aux
cris de détresse des populations déplacées a cause de la guerre laissant beaucoup de veuves et
orphelins dans des conditions tres précaires. Vous et nous étions promptes a leur apporter du
secours dans la priere et de leur témoigner notre amour et réconfort en nous rendant sur place.

Nous sommes tres reconnaissants au Seigneur qui produit en nous le vouloir et le
faire selon son bon plaisir. Il nous a placé les uns a coté des autres comme étant ses réponses aux
questions précises des vulnérables dans ce monde plein d'injustice sociale.

Chirac AUSSE Héléne Alemusuey
Directeur Général Adjoint, Chargé des projets Directrice Générale
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RESUME

L'année 2025 a été particulierement marquée par les événements suivants :

‘*- La vente de la parcelle Bomo Ngaba et I'achat d'une nouvelle parcelle a Righini pour
le compte de BOMO avec I'appui financier de Project Possible UK ;

‘*- La fermeture de Bomosalongo avec perspective de relancer a Pascal ;

% La mission effectuée & GOMA dans le cadre du projet d'urgence financé par SEL-
France;

‘*- La mission effectuée a Béni avec le financement de I’Association Mission Mennonites
en France et la Commission de Réflexion pour la Paix et la Caisse de Secours ;

‘*- Le début des activités du site de Pascal ou I'on compte un nombre important d’
enfants et jeunes désoeuvrés vivant dans la rue dans cette partie de la ville de
Kinshasa ;

‘*- Poursuite des projets de durabilité et d’autofinancement :
- La construction de la maison Havre de Paix, maison d’hébergement des filles en
rupture familiale au rez-de-chaussée et des appartements de location aux 1% et 2°
étages; I'ajout .de deux forages (I'un a Havre de paix et I'autre a Bomo Righini.

‘*- La mise en place des activités de mobilisation des communautés environnantes en
vue du renforcement de la protection des enfants et femmes vulnérables et la
promotion de leur droit :

- L'organisation de la cl6ture du mois de mars dédiée a la femme par une journée de
sensibilisation avec la structure Shaloom;

‘*- La cloture du projet de lutte contre la prostitution a Boendé pour I'année 4, avec
I'implication de jeunes garcons travaillant pour la promotion de la masculinité
positive :Grace a I'appui de I'association SEL-France (Service d’Entraide et de Liaison).

% Le 1% aoit 2025, mariage religieux de Noella ENGUKE, ancienne fille de BK logée et
scolarisée au Havre de paix .

‘*- L'officialisation des fiancailles de Lyly ENGUKE, grande sceur de Noella au mois de
mai 2025.

‘*- Le 23 ao0t 2025, officialisation des fiancailles de Sarah MBALA, ancienne fille de BK,
actuellement cuisiniére.

* La visite de la délégation de SEL conduite par son Directeur Général axée sur le suivi
et I'évaluation des différents projets financés par le SEL et échange sur les perspectives
de durabilité ;

‘*- Le manque de cadre ou réunir les enfants et jeunes du site de Rond-point Ngaba. En
son temps, nous les réunissions a I'Eglise la Vie Comblée (EVC). Le lancement de la
construction du temple ne permet plus d'y exercer nos activités.

‘*- La mise en retraite de 2 agents pour raison de santé: Mr Roggo Ngumbu et Mr
Onésime MUNDEKE ;

* Le départ de Mr Paulin Ndiadia comme Directeur Général de Bana ya Kivuvu.
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NOS FINANCES

EXECUTION BUDGET BOMO 2025

Totaux Prévisions

Totaux Prévisions

Codes ENTREES Maisons Indice Périodicité Totaux réalisations 2025 Taux d'exécution 2025
mensuelles 2025 annuelles 2025
I A.1.1 REPORT BK 26 .683, 47 12,00 Mensuel 26.683,47 26.683,47 100%
A.1.2 ELIKYA BK 8.200,00 12,00 Mensuel 98. 400,00 129.776,59 132%
A.1.3 KIVUVU SUISSE BK 6.200, 00 12,00 Mensuel 74.900, 00 117.293,78 157%
A.1.4 SEL France BK 3.600, 00 12,00 Mensuel 43.200,00 77.956,00 180%
/] A.1.5 RESSOURCES LOCALES BK 5.678, 71 Forfait Forfait 69.298,53 42.798,10 62%
A.1.5.1 ACTIVITES AGRICOLES BK Forfait Forfait 1.354,91
A.1.5.1.1 | Plateau de Bateke BK
A.1.5.1.2 | Wassa BK 1.354,91
A.1.5.2 | Camion BK Forfait Forfait 16.608,93
A.1.5.3 Loyer Bakole BK 12,00 Mensuel 945,00
A.1.5.4 Loyer Havre de paix BK 12,00 Mensuel 12.650,00
A.1.5.5 Forages BK 12,00 Mensuel 11.239,26
i A.1.6 CONTRIBUTIONS LOCALES BK Forfait Forfait 17.115,54
A.1.6.1 Dons et Divers BK Forfait Forfait 16.415,54
A.1.6.2 | Parrainages BK Forfait Forfait 700,00
TOTAUX ENTREES 50.362,18 312.482,00 411.623,48
Totaux Prévisions Totaux Prévisions
Codes SORTIES Maisons Indice Périodicité Totaux réalisations 2025 Taux de réalisation
mensuelles 2025 annuelles 2025
) B.1 Prime du personnel BK 9.715, 00 12,00 Mensuel 116. 580,00 107. 425,00 92%
n B.2 Dépenses de fonctionnement BK 2.078, 00 Forfait Forfait 35. 286,03 30. 923,14 88%




Dépenses des activités des

/) B.3 BK 6.955, 00 81. 700,00 84. 084,73 103%
enfants Forfait Forfait

v B.4 Dépenses de transit BK 100,00 Forfait Forfait 22. 320,00

v B.5 Projets BK 26. 657,45 Forfait Forfait 64. 035,87 158. 074,78
TOTAUX PARTIELS DEPENSES 48. 785,45 297. 601,90 402. 827,64 135%
5% Frais de Gestion 2.439,27 14. 880,10 - 0%
TOTAUX DEPENSES 51.224, 72 312. 482,00 402. 827,64
Solde - 8795,83

Part des partenaires dans le budget 2025 de BANA YA KIVUVU

Codes | ENTREES Montants Taux de participation
A.1.2 ELIKYA/ BK 129. 776,59 34%
A.1.3 KIVUVU SUISSE/ BK 117. 293,78 31%
A.14 SEL France/ BK 77. 956,00 20%
A.1.5 RESSOURCES LOCALES BK 42. 388,38 11%
A.1.6 CONTRIBUTIONS LOCALES BK 17.115,54 4%

TOTAUX 384. 940,01 100%

Tous les partenaires ont dépassé les prévisions car il y a eu plusieurs projets au courant de I'exercice 2025 (Projet Goma, Projet Beni, Projet
construction Maison Havre de paix et réhabilitation Maison de I'Espoir). Nous avons aussi constaté que les recettes et contributions par les autochtones
ont atteint 15% contrairement aux années antérieures ou elles ne représentaient que 5% du budget total. (j'ai simplifié et raccourci cette derniere phrase)
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EXECUTION BUDGET BOMO 2025

Totaux Prévisions Totaux Prévisions Totaux Taux
Codes | ENTREES Maisons Indice Périodicité d'exécution
mensuelles 2025 annuelles 2025 réalisations 2025
2025
I A.1.1 REPORT 2025 BOMO 1.949, 79 1.949, 79 1.949, 79 100%
A.1.2 ELIKYA BOMO 160,00 12,00 | Mensuel 1. 920,00 1. 920,00 100%
A.1.3 KIVUVU SUISSE BOMO 1.000, 00 12,00 | Mensuel 1 000,00 1.000, 00 100%
A.1.4 SEL France BOMO BOMO 2. 595,00 4,00 | Trimestriel 10 380,00 11.393,00 110%
A.1.5 PROJET POSSIBLE BOMO 7.031, 00 4,00 Forfait 28 124,00 28. 124,00 100%
/] A.1.2 RESSOURCES LOCALES BOMO - Forfait Forfait - 2.030, 00
Loyer/ Maisons de location/ BOMO
A.1.2.1 | NYEMBO BOMO Forfait Forfait 2. 030,00
mn A.1.3 CONTRIBUTIONS LOCALES BOMO 2.550, 00 Forfait Forfait 2 550,00 - 0%
A.1.3.1 | Dons et Divers BOMO 2. 550,00 Forfait Forfait
v A.1.4 | Projets BOMO - Forfait Forfait - 307. 462,94
A.1.4.1 | BOMO SALONGO BOMO 3.750, 00
A.1.4.2 | BOUTIQUE BOMO 1.712, 94
A.1.4.3 | ENTREES/ VENTE BOMO NGABA BOMO 102. 000,00
ENTREES/ ACHAT PARCELLE BOMO
A.1.4.4 | NYEMBO/ PROJET POSSIBLE BOMO 200. 000,00
TOTAUX ENTREES 15. 285,79 45. 923,79 353. 879,73
Totaux Prévisions Totaux Prévisions Totaux Taux de
Codes | SORTIES Maisons Indice Périodicité
mensuelles 2025 annuelles 2025 réalisations 2025 réalisation
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I B.1 Prime du personnel BOMO 1. 976,33 12,00 | Mensuel 23. 716,00 23. 606,00 100%
/] B.2 Dépenses de fonctionnement BOMO 2.078, 00 1.590,00 .211,31 76%
[//] B.3 Dépenses des activités des enfants BOMO 15. 492,00 15. 492,00 14. 617,36 94%
v B.4 Autres dépenses BOMO 5.125,79 Forfait Forfait 5.125,79 5.248,27 102%
v B.5 Projets BOMO BOMO - - 306. 922,84
B.5.1 BOMO SALONGO BOMO 3.569,67
B.5.2 | BOUTIQUE BOMO 1. 562,24
B.5.3 | ACHAT PARCELLE BOMO NYEMBO BOMO 280. 000,00
Frais de commissions (Courtiers)/
B.5.4 VENTE BOMO NGABA (5% sur la vente) | BOMO 5. 100,00
Autres frais administratives / et Frais
bancaires/ ACHAT PARCELLE BOMO
B.5.5 | NYEMBO BOMO 9.235,88
B.5.6 | Réhabilitation Maison BOMO NYEMBO | BOMO 7 .455, 05
TOTAUX PARTIELS DEPENSES 24.672, 12 45. 923,79 351.605, 78
5% Frais de Gestion BK 1.233,61
TOTAUX DEPENSES 25.905, 73 45. 923,79 351. 605,78
Solde 0,00 2. 273,95
EXECUTION BUDGETGRACE VIVIANE 2025
Totaux Taux
Totaux Prévisions Totaux
Codes ENTREES Maisons Indice Périodicité Prévisions d'exécution
mensuelles 2025 réalisations 2025
annuelles 2025 2025
I |A.1.1 REPORT GV GV 260,55 12,00 | Mensuel 260,55 260,55 100%
A.1.2 MAMANS GRACE GV 6 000,00 4,00 | Trimestre 24 000,00 23 356,80 97%
n A2 RESSOURCES LOCALES GV 250,00 Forfait Forfait 3 000,00 2514,04 84%
A.2.1 Loyers GV 150,00 12,00 | Mensuel 1 800,00 1 440,00 80%
A.2.2 Forages GV 100,00 12,00 | Mensuel 1 200,00 1074,04 90%
1 A3 CONTRIBUTIONS LOCALES BK 1338,20 Forfait Forfait 1338,20 991,45 74%
A.31 Dons et Divers GV 1338,20 Forfait Forfait 1338,20 991,45
TOTAUX ENTREES 7 848,75 28 598,75 27 122,84
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Totaux Prévisions Totaux Totaux Taux de
Codes SORTIES Maisons Indice Périodicité Prévisions e . . e L.
mensuelles 2025 réalisations 2025 réalisation
annuelles 2025
| |B.1 Prime du personnel GV 420,00 12,00 | Mensuel 5 040,00 4 800,00 95%
I |B.2 Dépenses de GV 100,00 12,00 | Mensuel 1 400,00 1410,83 101%
fonctionnement
m |B.3 Dépenses des activités des 6 955,00 Forfait Forfait 19 522,43 20 696,88 106%
enfants GV
IV |B.4 Dépenses de transit GV
V |B.5 Projets GV
TOTAUX PARTIELS
104%
DEPENSES 7 475,00 25 962,43 26 907,71
5% Frais de Gestion 373,75 1298,12 0%
TOTAUX DEPENSES 7 848,75 27 260,55 26 907,71
Solde - 1338,20 215,13
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g.; EFFECTIF DES BENEFICIAIRES
Lieux d'activités Début 2025 Fin 2025 OBSERV.

\Y F \Y F
HEBERGEMENT (enfants et jeunes orphelins et en rupture familiale)

Maison de I'Espoir (Gargons en 23 30 7 nouveaux enfants
rupture familiale) ont été accueillis

Maison de Bakole/ Orphelinat 05 04 07 06 4 nouveaux enfants

Mixte (Enfants totalement ont été accueillis dont

abandonnés) 2 gargons et 2 filles

Maison Grace-Viviane/ Mixte 07 08 09 09 3 nouveaux enfants se

(Enfants orphelins abandonnés, sont ajoutés dont 2 qui

a risque de rupture familiale et restaient chez  Mr

victime de trafics) Paulin

Maison Havre de Paix (Filles en 09 06 Une fille a été envoyée

rupture familiale) a GV et deux ont été
réinsérées en famille

Enfants réinsérés en famille 03

Jeunes en voie d'autonomie o1 o1

Jeunes en autonomie totale 00 00

BONGWANA NA MOZINDO (BOMO) — Femmes et filles exploitées dans la prostitution et
victimes d’abus
% Kinshasa
Centre socioprofessionnel de
Ngaba(coupe et  couture
pendant 1 a 2 ans)
Centre socioprofessionnel de
Salongo (coupe et couture
pendant 6 mois)
TOTAL 2
% Boendé/ Tshuapa
Coupe-couture 25 ont obtenu le kit de
sortie
Prise en charge scolaire Une fille parrainée en
2023
Alphabétisation
Esthétique et coiffure 15 ont obtenu le kit de

sortie

TOTAL 3



ACCOMPAGNEMENT PSYCHOSOCIAL ET SPIRITUEL —EVANGELISATION DANS LES SITES :
Enfants en situation de rue et de privation de liberté)

M F M F

Victoire (Centre Biblique de 65 15 58 12

Kinshasa- Kalamu)

Rond-point Ngaba (EVC) 20 13 25 16

Site Pascal 30 10 25 12

Site Pakajuma 20 15

Site Bakwanga - 10 - 08
TOTAL 4 115 68 108 63

DEPARTEMENT DE REINSERTION SOCIALE H
DES GARCONS EN RUPTURE FAMILIALE. -
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e MAISON DE L'ESPOIR

Equipe éducative

L’équipe éducative a fonctionné avec 3 éducateurs
sociaux, un assistant social. Le chargé de
l'accompagnement psychosocial et un couple
parent-éducateur ainsi que les accompagnants
spirituels.

Mouvement d’enfants

® 7 nouveaux enfants ont été recus (Benjamin
et Landu) apres le camp biblique organisé
pendant I'été;

e 3 enfants sont retournés dans la rue n'ayant
pas supporté les regles de la maison
d'accueil.

Les unités de vie

Pour un suivi plus efficace, la ME est répartie en 3
unités :
® Unité 1: une unité de vie au sein de la
Maison de I'Espoir pour plus d'efficacité dans
le suivi individualisé comprenant 11 enfants
plus petits et 2 éducateurs référant;

e Unité 2: une unité de vie avec 13 jeunes
moyens ;

e Unité 3: 2 jeunes en voie d’autonomie.

Mr Bibilir KIBALA est le responsable de cette
maison d'accueil.

Difficultés rencontrées

e 6 enquétes de recherches

familiales effectuées pour

enfants pour retrouver les traces;
Plusieurs visites dans les familles
des enfants réunifiées effectuées

pour le suivi de leur stabilité ;

e 2 réunifications familiales
réalisées: Néhémie et Jonathan
ont été réinsérés dans leurs

familles respectives.

Activités socio-éducatives

e 34 séancesde causeries éducatives
réalisées dont les principales
thématiques développées sont les
suivantes: la propreté, l'avenir se
prépare aujourd’hui, la vie en
Christ, I'obéissance, le respect des

biens communs, ...

e 46 réunions évaluatives des
activités de la semaine réalisée
avec l'équipe éducative et les

enfants

Prise en charge scolaire et formation

professionnelle

Tous nos enfants et jeunes placés a la ME

ont été scolarisés ou inscrits en formation

professionnelle.
La moyenne de réussite est de 61 %.

Un jeune de l'unité 3 a obtenu son dipléme

d’Etat (BAC) avec 65%.

Prise en charge sanitaire

- Le manque de prise en charge financiere
des enquétes des éducateurs des familles
des enfants pour  d'éventuelles
réunifications et réinsertions sécurisées.

- Manque de débouchées pour nos jeunes
autonomes apres leur formation ;
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15 cas de paludisme soignés dont 6
hospitalisations.

Le jeune Djodjo Malembe a connu des
troubles neurologiques. Il a été conduit
au Centre neuro-psychopathologie,
CNPP en sigle. Il est suivi et le contact



Rechute de certains
retournent dans la rue;
Les coupures intempestives du courant
électrique perturbent souvent le
fonctionnement de la maison. Plus d’une
fois nous avons failli perdre toute la
provision des vivres frais ;

Beaucoup de demandes des enfants ne
peuvent étre satisfaites faute de
moyens, p.ex. renouvellement de
babouches, de draps, ...

enfants  qui

avec son pere facilite une bonne
réinsertion.

Perspectives

Etant donné que le meilleur cadre pour
l'insertion des enfants est la famille,
nous aimerions que les enquétes des
familles se fassent chaque semaine pour
faciliter les réunifications et réinsertions
des enfants aprés rupture.

Nous voudrions avoir des micro-projets
de développement, p.ex. activité d’une
boulangerie et engagement de nos
jeunes patissiers

Encourager les apprentissages pratiques
de nos jeunes pour les aider a développer
des compétences de vie courante;

Initier les enfants a l’entrepreneuriat
pour mieux préparer leur autonomisation
méme en cas de manque de débouchés
sur le plan professionnel ;

Assurer l'alphabétisation des nouveaux
venus avant et pendant leur
scolarisation ;

Diversification des activités éducatives
avec les enfants (célébrer les journées
internationales qui cadrent avec nos
cibles, des visites guidées dans des sites
professionnels, sorties organisées dans
différents sites (zoo, musée...)

Liste des jeunes pris en charge totalement a la ME en 2025

N° [ Prénom, Nom et Post-nom Age Classe Résultat
scolaire

o1 | Carlos NSUMBU NGANGU 12ans 45 Primaire | 71%

02 | Josué SOMUE NGOY 11ans 3*™ Primaire 70%

03 | Joseph LUMBALA TSHITENGE | gans 1°® Primaire 54%

o4 | Evaris AMALA DOLOKUISA 8ans 1°® Primaire 90%

o5 | Jephté BAYILA KANA-KANA 12ans 5°™ Primaire | 67%
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06 | Daniel MBAMBI NKOY 9ans 2™ Primaire | 60%
o7 | Mechack MAMPUYA MUBUA 10ans 3*™ Primaire 57%
08 | Divin BEDA BAMBE 9ans 3°™ Primaire | 76%
09 | Alégrea MUNGIE MUBUA 13ans 6°™ Primaire | 64%
10 | Plamevie KAMPIAM MENDA 17ans 7™M EB 52%
11 | Manassé LUFUA-NKENDA 15ans 7™M EB 61%
12 | Dieu IFASO MUKOKO 14ans 6°™ Primaire | 73%
13 | Benjamin MUINGA MBAKADA | 13ans 5°™ Primaire | 54%
14 | Jérémie KIANA 12ans 4°™ Primaire | 51%
15 | Ismaél AMALA DALOKUISA 11ans 5°™ Primaire | 62%

16 | Jérémie INGWENGWE BELESI 18ans DIPLOME 64%
17 | Rucky LUSUMBU VEY-KO-VEY | 22ans 6°M Littéraire | 65%

18 | Djodjo MALEMBE MOBOMA 18ans 5°™¢ Primaire

19 | Abel NGUMBU KISOLA 16ans | 2°™ HLitt 50%
20 | Josué MAYINDU PUNA 16ans 2™ H Sc 51%
21 | David BALONGA LIYOLO 18ans 2 H Comm 68%
22 | Jonathan BAYIDE 18ans 3™ HP 62%
23 | Gloire MAVINGA NGIMBI 18ans 3°M H 56%
24 | Dorci KIMBANGI 8ans 1% Primaire 60%
25 | Dan SASA BWA 7ans 1°® Primaire
26 | Jérémie KAYA 8ans 1°® Primaire 64%
27 | Benjamin 7ans 1% Primaire

28 | Emmanuel 6ans 1% Primaire

29 | AMALA DALOKWISA 13ans 4™ Primaire | 59%
30 | Jérémie Kobe 13ans 47" Primaire 82%

Catégorie d'age des enfants et jeunes pris en charge totalement

Année Effectif Total | Observations
o-5ans | 6-11ans | 12-17ans | 18-24 ans
2025 00 12 13 5 30

LES JEUNES EN VOIE D’AUTONOMIE

Ce département est dirigé depuis trois ans par le Pasteur Pierre LUKANGA. Durant
I'année 2025, g jeunes ont été placés en autonomie ou réinsérés en famille dont : Merdy DIME,
Esther IKUMI, Néhémie KUBANSA, Dorcas KWETANA, Dieu-merci LIZUBA (engagé comme

Rapport annuel 2025




surveillant au siege de BK a BAKOLE), Rachel MATONDO, Enoc MBIYAVANGA, Moise

SALUME, Elisabeth SIMBI.

Le département compte actuellement g jeunes, tous inscrits aux études ou a la formation :

Activités

Nombre des
séances réalisées

Sujets développés

Intervenant

- Lasexualité
responsable

- Lavied'un - Mr Chirac AUSSE
Rencontres mensuelles | 12 responsable - Jean NSAKALA
- Esprit de créativité - Pasteur Vincent
- Jésus Christ, la
Solution
Journée de réflexion 1 - Racheterlet | Pasteur Vincent
s Responsable du
Partage biblique 12 , P
Departement
Les opportunités et -
Une rencontre avec les . Madame Héléne et
S I'importance de : ;
anciens jeunes 1 Pasteur Pierre, Rev

autonomisés

développer la
synergie

Vincent et papa Jean

Suivi des études et de la
formation
professionnelle

Dans la rubrique « Journée de réflexion », il est mentionné « - racheter le t ». Quelque chose doit

mangquer. Peut-étre « Racheter le temps » ?

1" Aout 2025 rencontre avec les anciens jeunes autonomisés
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Difficultés rencontrées

> La prise en charge totale des
frais d'études devient de plus en plus
coUteuse sur le plan financier, d'ou le
renforcement des critéres pour
I'orientation des jeunes aux études

universitaires,

bien que plusieurs

jeunes soient intelligents.
> La totale dépendance des

jeunes méme

pour

les besoins

élémentaires de la vie courante ;

> La peur affichée par les
jeunes concernant la fin de leur prise
en charge par Bana ya Kivuvu ;

>

Réticence de certains jeunes a
I'apprentissage d'un métier ;

> Augmentation continue des

frais de transport pour atteindre les différents lieux de formation ;

» Difficulté pour trouver des opportunités d’emploi pour les jeunes au terme de leur

Liste des jeunes en voie d’autonomie accompagnés et totalement pris en charge en 2025

Noms Sexe Age | Classe/Formation Résultats Lieu d’habitation
Ingwengwe Maison de 'espoir

,g, , g M 19ans | Electricité Inpp Diplome d’Etat P
Jeremie

L Médecine/université _ , Internat/UK
Kalonji Dive M 18 ans Satisfaction
Kongo

Kaseka Don M 19 ans | Agro/Unikin 1ére Diplome d’Etat | Réinsérée

Landu Edmond M 20ans | Planification/Oseper Moyenne Bakole

Mangene M Aluminium/| Dioléme D'Etat Grace Viviane

19 ans uminium/In [
Mardochée 9 PP P
Certificat/Jur Réinserée
Matondo Rachel | F 21ans | Infirmerie Hury
d’Etat
Moboma Réinserée
) M 21ans | Restauration/Inpp Certificat/Inpp

Delphin

Santini Onyx M 24ans | Sciences Infirmiere/Upn | Distinction Réinserée
Vey-ko-Vey Joél M 17ans Math-info/UK Débutant Internat/Uk
Vey-ko-Vey Richi | M 22.ans | Architecture Satisfaction ME

DEPARTEMENT DE REINSERTION SOCIALE DES

ENFANTS ORPHELINS TOTALEMENT ABANDONNES
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Divers :
MAISON DE BAKOLE

Equipe éducative

Le Foyer de Bakole, une maison mixte qui accueille
les enfants totalement abandonnés, les orphelins et
les enfants provenant des familles extrémement
pauvres. Nous accueillons méme des nourrissons
référés par ['Etat congolais. En 2025 le Foyer de
BAKOLE a fonctionné avec un couple parent-
éducateur, une responsable de la maison qui est
aussi éducatrice chargée du suivi éducatif et scolaire,
une responsable de cuisine chargée des achats et de
'approvisionnement et une cuisiniére. Les
accompagnants spirituels s’y rendent une fois la
semaine.

Mouvement d’enfants

e [|'enfantDivin est parti du Foyer de BAKOLE
a la ME au mois d'ao(t 2025

e 4 enfants ont rejoint BAKOLE en 2025
dont : Prisca TAKA et Divine TAKA (elles
sont sceurs), Vainqueur et Joseph
MITONGO

Activités socio-éducatives et spirituelles

e 6 séances de causerie éducative réalisées

sur différentes thématiquesa savoir:
I'hygiene corporelle, I'hygiene
vestimentaire, savoir vivre, I'hygiene

bucco-dentaire, soins de sa chambre

e 2 sorties guidées et ludiques ont été
organisées : a la BRACONGO (une société
brassicole) et a Mafraland PARK

Reunification familiale :

e 4 enfants sont parfois visités par

certains membres de leurs

familles.

Prise en charge scolaire et formation

professionnelle

Tous les enfants ont été inscrits a I'école
ou en formation professionnelle :
e 7 enfants
primaire ;
e 1filleinscrite en maternelle;
e 2filles sont en cycle d’orientation
e 1garcon est en 4™ ittéraire
e 1 jeune formé en patisserie,
effectue son stage de
perfectionnement a 'OSEPER;
e 1 garcon est actuellement en G2
médecine a I'Université Kongo.

inscrits a I'école

Prise en charge sanitaire

Une épidémie de la grippe saisonniére avait
touché tous les enfants et plusieurs ont
aussi souffert de la malaria mais aucun cas
n’a été référé a 'hopital.

2 cas de rougeole, bien soignés.

1 cas de mycose, bien pris en charge.

V' Le processus d’adoption de Victoria Amanipar un couple au Canada évolue malgré la lenteur
administrative. L’enfant a regu la visite de quelques membres de sa famille adoptive.

v' Depuis le 1* octobre le Comité de Gestion a engagé un gardien chargé de veiller la nuit et

d’assurer la propreté de la parcelle.
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Difficultés rencontrees

- Les coupures intempestives du courant qui e
dérange le fonctionnement de la maison

- Des résultats scolaires faibles de certains e
enfants de l'école primaire et en formation
professionnelle ;

- Difficultés de retrouver les traces de

certaines familles des enfants ;
- Les frais de scolarités coltent de plus en

plus.

Liste des enfants hébergés a BAKOLE et pris en charge totalement

Perspectives

Accentuer le soutien et l'encadrement
scolaire a domicile ;
Célébrer les journées internationales avec
les enfants ;

e Intensifier des sorties récréatives et des

causeries éducatives.

Noms Age | Sexe | Ecole/Institution Classe/. Résultats

Formation

Edmond MATONDO M OSEPER STAGE -

Christian MBALA M Sainte Cécile 4 "Littéraire 78%

Anna KAMBERE 12ans| F GS Mont Amba 1 C.0 64%

David BIDO 14ans | M CS GOMBELE 6™ Primaire 79%

Liliane NGOMATI 11ans | F CS GOMBELE 5°™ primaire 53%

Jessica IBWANA 11ans | F CS GOMBELE 5°™ primaire 54%

Prisca TAKA 11ans | F CS GOMBELE 1 CO 48%

Divine TAKA 8ans F CS GOMBELE 2°™ primaire 78%

Joseph MITONGO 6ans M CS GOMBELE 1°® primaire 62%

Vainqueur 7ans M CS GOMBELE 1°® primaire 85%

Ludovic KAMBERE 8ans M GS Mont Amba 1°" primaire

Victoire MWAMBA 5ans F CS MINZOTO Maternelle

Catégorie d'age des enfants et jeunes pris en charge totalement

Année Effectif Total | Observations
0-5 ans 6-11ans | 12-17ans | 18-24 ans
2025 o1 07 03 o1 12

MAISON HAVRE DE PAIX

Equipe éducative

Havre de paix est une maison d’accueil pour les filles
en rupture familiale ou en provenance de familles

extrémement pauvres. Son équipe éducative est
composée d’un couple parent-éducateur, d’'une
éducatrice chargée du suivi scolaire et éducatif ainsi

que d’une cuisiniéere et d'un surveillant. Les
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Processus de réunification familiale :

2 enfants ont passé leurs grandes
vacances
biologique.

famille

Havre de paix occupe le rez-de-chaussée de
sa nouvelle maison sise avenue Ubangi
n°®14bis, Q.Righini, C.Lemba



accompagnants spirituels s’y rendent une fois la
semaine pour le suivi spirituel de chaque enfant.

Mouvement d’enfants

e 3filles sont parties de Havre de paix et ont
été réinsérées en famille aprés I'obtention
de leur Diplome d’Etat: Esther IKUMI,
Dorcas Kwetana et Rachel MBALA.

® 3 autres filles ont rejoint HP en 2025:
Bienvenue et Bernadette BIMBA (elles sont
sceurs) et Madeleine MBOYO.

Les autres filles de la maison n‘ont pas de traces
familiales fiables, I'équipe éducative y travaille au
quotidien pour la recherche des membres de leur
famille biologique.

Prise en charge sanitaire

Les cas de rougeole et d’infections ont été bien
soignés.

Le probleme de carie dentaire fait souffrir
Bernadette BIMBA.

Prise en charge scolaire et formation
professionnelle

Toutes les filles ont été scolarisées et placées en
formation professionnelle. Les résultats scolaires
ont été satisfaisants.

Difficultés rencontrees

Les 1% et 2° niveaux contiennent des

appartements a louer contribuant ainsi a
'autofinancement de BK.

Activités socio-éducatives et spirituelles

e 3 séances de causerie éducative
réalisées sur différentes
thématiques : savoir-vivre, la tenue
vestimentaire, les relations filles-
garcons et aptitudes de vie;

e Des séances d'apprentissage de
cantiques chrétiens d'ensemble, des
moments de méditation biblique
avec le lecteur cadet de la Bible et
des priéres

e 1 sortie de divertissement a

AQUASPLASH

e Des séances d'apprentissage de
cantiques chrétiennes d’ensemble,
des moments de méditation et de
prieres en petits groupes ont été
réalisés dans le cadre du suivi
spirituel.

Perspectives

- Changement de comportement de e Renforcer linitiation des filles au
certaines filles di au développement développement de compétences de vie
physique et psychique ; courante;

- Les coupures du courant électrique
rendent difficile la conservation des

e Renforcer la participation des filles aux tédches

aliments périssables. menageres;
- Insécurité a la maison de camp riche. - .
Intensifier les rencontres de causeries
éducatives.
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Cas particulier

Havre de paix a regu 3 visites : la famille KAZADI accompagnée d’autres freres et sceurs,
le Comité de Gestion apreés la sortie de I'hdpital du Révérend Pasteur Vincent Tosingilo, parent-
éducateur de la maison et ELIKYA par Maman Evy, Maman Michelle et Papa Bruno.

Liste des filles hébergées au Havre de paix et totalement prises en charge

Occupation ,
Noms Age actuelle (a la fin g:)iir::tion ! Sesultat Observation
de l'année)
Inscrite au CFP : Elle est internée
Ruth LUZOLO 18ans | Don Bosco “MeHbtellerie. 81%
3 au Centre
Fille/Gombe
eme
Jemima DIKAYA 17ans | CSGOMBELE |4 70%
Scientifique
eme
Marinette BISENGO | 17 ans CS GOMBELE 2 , . 68%
Pédagogique
Madeleine MBOYO |13ans | CS GOMBELE 2°" CO 58,7%
Difficulté de la
Bernadette BIMBA | 13ans | CS GOMBELE | 5™ primaire 8,06 | 1angue: Ellene
p 3
maitrisait que le
portugais
Difficulté de la
Bienvenue BIMBA | 11ans | CS GOMBELE | 5° primaire so% | 1ngue- Elle ne
maftrisait que le
portugais
Catégorie d'age des filles prises en charge totalement
Année Effectif Total Observations
0-5 ans 6-11ans | 12-17ans | 18-24ans
2025 00 o1 04 o1 6

Rapport annuel 2025




MAISON GRACE-VIVIANE

La Maison Grace-Viviane est une maison mixte,
accueillant plusieurs types d’enfants vulnérables a
savoir: enfants orphelins abandonnés et/ou en
rupture familiale, enfants a risques d’abandons
issus des familles pauvres, enfants victimes de
trafic et a risque d’exploitation.

Equipe éducative

La maison d’accueil Grace-Viviane a fonctionné
avec un couple parent-éducateur, un assistant
social chargé du suivi éducatif et une cuisiniere.
Les accompagnants spirituels y consacrent un jour
par semaine pour un suivi de chaque enfant.

En 2026, le Comité de Gestion prévoit
I'engagement une sentinelle vu Iinsécurité
grandissante dans le quartier.

Activités socio-educatives

® 12 séances de causerie éducative réalisées
avec différentes thématiques : Le respect des
biens communs et personnels, le gaspillage,
le respect mutuel, la reconnaissance, les
relations entre filles et garcons, l‘amour,
I'hygiéne vestimentaire, corporelle, mes
études et ma vie

Prise en charge scolaire et formation
professionnelle

Sur les 13 enfants pris en charge : 8 sont inscrits a
[’école primaire, 2 a ['école maternelle, 1 au Cycle
d’orientation et 2 sont inscrits a [’Ecole
professionnelle de Batiment (EPROBA) dont 1 en
menuiserie et 1 et en maconnerie.

¢ Installation et équipement

® 8réunions d'évaluation avec les enfants ;

® Accompagnement des enfants aux tdches
quotidiennes de la maison selon leur age ;

Processus de réunification familiale :

2 enfants ont passé leurs grandes vacances dans
leur famille biologique.

Mouvement d’enfants

® Au mois de juin 2025, Rachel MBALA est
venue habiter avec sa sceur Sarah.

® Patrick LUBONO a été réinséré chez sa
maman apres un travail préalable de
["Assistant Social

® [udovick KAMBERE a été transféré au Foyer
BAKOLE

® 2 garcons et une fille ont rejoint la maison au
mois de septembre 2025.

e [’enfant Christiatn MATONDO a été placé
dans une famille d’accueil apres y avoir passé
un temps pendant les vacances.

Prise en charge sanitaire

Quelques cas de paludisme, des grippes
saisonnieres ont secoué certains enfants, mais
tous n‘ont pas été référés a I'hopital parce que
maman Héléne KIMBIESE, corps médical de
formation, prend soin d'eux avant tout
référencement.

- Le Comité de Gestion a mis en location le local qui contenait la boutique et qui

n'était pas rentable.
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- Il est prévu de couler la dalle a la grande maison avec perspective de construire
des appartements de location, toujours dans le cadre d'un renforcement

financier.

Difficultés rencontrees

Détérioration rapide des matelas, draps
et couvertures suite a [’énurésie de
certains petits enfants

Des dépenses imprévues liées a la scolarité
revue a la hausse sans compter le minerval

du  courant
réguliérement

Coupures
électrique

intempestives
empéchant

Perspectives

e Construction d’appartements de location en

hauteur.

e Mise sur pied de jeux pour le divertissement
des enfants pour les empécher de sortir aller
jouer loin de regard éducatif.

e Acquisition d’une connexion internet, d’un

ordinateur et d’une

l'utilisation des plaques de la cuisiniére

- Insuffisance des citernes pour satisfaire aux

besoins de toute la parcelle

Cas particulier

imprimante pour

faciliter la communication entre parents et
éducateurs et aux enfants la résolution de
leurs devoirs a domicile.

e Ajouter une citerne de grande capacité

e Diversifier les activités de sorties et les
visites guidées avec les enfants

Le Comité de Gestion avait décidé de reprendre les deux filles qui restaient chez

Monsieur Paulin Ndiadiaqui, ancien DG de Bana ya Kivuvu. Suite aux démarches de |'assistant
social Robert en décembre, Marléne TOTOKANI et Rachel MBO ont ainsi rejoint la maison GV.
Manifestement Rachel MBO a prévu de fuir la maison, ce qui s’est produit un dimanche a la sortie

de I'église.

Apres |'officialisation de leurs fiancailles, Robert et Sarah projettent leur mariage

pour le mois d'aot de 2026.

Liste des enfants accompagnés et totalement pris en charge a la Maison GV

Noms Age Sexe | Classe [ Formation Sesultat observation
Mardochée MANGENE | 19ans M 6°™ Menuiserie/ 60%
EPROBA
BELESI Manassé 17ans M | 3" Magonnerie 56%
KASONGO Déborah 13ans F | 4™ EP/ELONGA 62%
TOTOKANI Sabrina 12ans F 4°™ EP/ELONGA 70%
TOTOKANI Marléne 8ans F 3émeEP/ELONGA Elle vient de chez
" | Mr Paulin

ALEMUSUEY Nadége | 6ans F 3¢ Maternelle 90%
MBIEME Béni 11ans M | 45" EP/JELONGA 57%
NSUMBU Daniel 14ans M | 2°"C.O 65%
NZAU Naomi 5ans F 2°M¢ Maternelle Excellen

te
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MBILANZO Duciel 11ans M 1°° C.P/ELONGA -
MBILANZO Vainqueur | 7ans M | 2°™€ EP Triomphe
KANAKANA Bénita 6ans F 1°"° EP Triomphe 45%
MUNANSEMI Arielle 12ans F 2™ C.0

Catégorie d'age des enfants pris en charge totalement a la maison Grace-Viviane

Année Effectif

Total | Observations

0-5 ans 6-10ans | 11-17 ans

18-24 ans

2025 01 08

3

01 13

DEPARTEMENT D’ACCOMPAGNEMENT

PSYCHOSOCIAL ET EVANGELISATION

Equipe éducative

L’équipe est constituée d'un Pasteur responsable
de département missionnaire de formation; de
deux éducateurs sociaux d'un assistant social, trois
cuisinieres, d'un infirmier responsable des soins de
santé et d’un intervenant psychosocial.

L'horaire est le suivant: Lundi, 3 sites opérent a
savoir : EVC, Pakadjuma et Bakwanga ; mardi c’est
au site de Pascal et le jeudi c’est a la Victoire.

Le département accomplit sa mission de
sensibilisation, d‘entretien, d’accompagnement
psychosocial et d'évangélisation dans les sites
suivants:

Victoire, EVC/Rond-point Ngaba et Pascal
(pour les enfants de la rue de milieux
ouverts). Ces sites constituent wune
pépiniére pour nos maisons d'accueil.
Apres un travail de fond des éducateurs et
assistants sociaux, sur leurs propositions et
sélections, certains enfants sont placés a la
Maison de |'Espoir directement pour une
prise en charge. D'autres passent par des
Centres partenaires transitoires.

Ce département supervise également les activités
au niveau des 2 sites de rencontres pour les jeunes
femmes extrémement pauvres et qui sont
exploitées et abusées sexuellement. (Pakadjuma
dans la commune de Limeté et Bakwanga dans la
commune de Ngaba).
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Accompagnement des enfants et
jeunes en situation de rue

L’équipe de Bana ya Kivuvu accompagne
les enfants de la rue du milieu ouvert a
travers des activités de sensibilisation,
d'évangélisation, d’entretiens  d'aide
groupe et individualisés, de médiation et
reglement de conflits entre différents
groupes des grands jeunes vivant dans la
rue, d'orientation vers les structures
d’accueil transitoire ou d'urgence, soins
de santé primaires.

Au courant de l'année nos actions ont
touché en moyenne :
® 40 enfants et jeunes en situation
de rue au site de I'EVC/ rond-point
Ngaba;

60 enfants et jeunes en situation
de rue au site de Victoire/ local du
Centre biblique de Kinshasa dans
la commune de Kalamu;;

25 enfants et jeunes au site de
Pascal




Accompagnement des enfants et jeunes a la
Prison Centrale de Makala

Nous travaillions aux cotés des détenus de la
Prison Centrale de MAKALA, précisément aux
pavillons g et 10, respectivement chez les femmes
et les mineurs.

Depuis |'évasion et le carnage qui se sont produits
en septembre 2024, I'acces a la PCM a été restreint
et ceci malgré nos démarches adressées au
Directeur de la Protection de I'Enfant au Ministére
de la Justice.

Depuis environ 20 ans, notre contribution se limite
aux activités réalisées en partenariat avec le
Ministére de la justice et garde de sceau, en
collaboration avec le Bureau National Catholique
de I'Enfance (BNCE) auprés des enfants et jeunes
(filles et garcons), en conflit avec la loi, ainsi que les
enfants détenus avec leurs meéres.

Le but de notre accompagnement est d’apporter
de l'aide sur le plan psychosocial et spirituel et
d’amener les détenus a prendre conscience de leur
valeur dans la société et devant Dieu, afin d'étre
capables de construire leur vie de maniére positive.
Nous leur apportons des repas consistants et
chauds et entreprenons les premiers soins
médicaux.

2 fois I'équipe a réussi a régler des conflits entre
les différents groupes des jeunes de la rue dans
les différents sites; 92 enfants et jeunes en
situation de rue ont participé a la féte de Noél a
Victoire et 60 a 'EVC ; tous ont été sensibilisés a ne
pas participer aux manifestations politiques avant,
pendant et apres le processus électoral et a éviter

de devenir des instruments de manipulation.

Que retenir de nos prestations ala PCM ?

e renfants en situation de rue
réunifiés et stabilisés dans leur
famille biologique.

Sensibilisation et Accompagnement
des jeunes femmes abusées et
exploitées dans la prostitution

Une fois par semaine, le responsable du
département supervise les activités dans
les deux sites.

Au courant de I'année, nos actions dans
les deux sites ont touché :

® 15 jeunes femmes victimes d'abus
et exploitées dans la prostitution
au site de PakalJuma;

® 8 jeunes femmes victimes d'abus
et exploitées dans la prostitution
au site de Bakwanga.

Autres Réalisations

® 21 visites de médiations familiales
réalisées pour les enfants et jeunes
en situation de privation de
liberté ;

Prise en charge des soins de santé

Pour les sites ouverts, un infirmier équipé
de médicaments de secours fait partie de
I’équipe pour administrer les premiers
soins. Généralement ce sont des grandes
plaies infectées, des mycoses, des
infections (référées aux hopitaux).

126 enfants de la rue ont bénéficié de
premiers soins de santé dans les différents
sites pour les pathologies suivantes:
Paludisme,  plaies infectées,  fiévre
typhoide, mycoses, infections respiratoires,
parasitoses intestinales.

Faire le plaidoyer pour le désengorgement des
pavillons des femmes et des mineurs et pour
assurer le traitement juste et équitable des
dossiers ;

- La surpopulation carcérale due a plusieurs
facteurs dont le plus grand est lié aux longues
procédures judiciaires.

- Quel que soit l'infraction, tout le monde est placé
dans la méme cellule (vol meurtre,
vagabondage,...) surtout au pavillon des
mineurs ;
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- il y a despavillons séparés pour les
hommes et pour les femmes, dont
certaines sont détenues avec des enfants
dont l'dge maximum autorisé est de cing
ans. Pas des possibilités de placer ces
enfants dans les familles d’accueil ou
d‘assurer leur scolarité. Il y a aussi des
nouveau-nés.

- Quand une femme enceinte doit accoucher,
elle quitte la prison sous escorte jusqu'a l'hdpital.
Une fois que l'enfant est né, elle retourne en prison,
ou il lui est souvent difficile d'avoir de quoi se
nourrir pour favoriser la montée de lait ou encore
nourrir son enfant. Certains enfants manquent
méme de couches.

- Un bon nombre de mineurs et de femmes
rencontreés a la prison de Makala sont des enfants
ou des femmes incarcérés pour des faits bénins et
qui souvent ne nécessitent pas plus de six mois de
prison. Il y en a d'autres qui sont condamnés,
parfois pour des amendes, mais n'ayant pas
d'argent pour payer, on les envoie en prison.

Détention et placement suivant les infractions
pour ne pas exposer certains a l‘apprentissage
des crimes.

Faire le plaidoyer pour la construction de
nouveaux établissements pénitentiaires, plus
particulierement des Etablissement de Garde
et de l’Education d’Enfants (EGEE);

Intensifier le travail de médiation au niveau des

familles des enfants et jeunes détenus en vue
de préparer efficacement leur réunification
apres leur libération ;

Faire le plaidoyer pour lorientation et le
placement légal vers des structures adaptées
d’accompagnement et de prise en charge des
enfants accompagnant leurs meres en
détention ;

Que retenir du travail auprés des enfants en situation de rue ?

- Multiplication des groupes d’enfants de la rue
dans les tensions, ce qui favorise l’exacerbation
des conflits dans ce milieu ;

- Intoxication des enfants par certaines
structures pour les décourager a participer a nos
activités ;

- Des conflits entre les différents groupes

d’enfants sont réglés pendant les activités que
nous organisons, avec les perturbations qui en
découlent;
Nous avons organisé la féte de Noél en 2025 a
Victoire, EVC et a Pascal autour d’un repas
consistant et chaud avec des jus.
Respectivement 120 enfants et jeunes ont pris
part a la féte a Victoire, 50 enfants et jeunes a
EVC et 40 au site de Pascal.
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Offrir aux enfants deux fois par mois une
collation, au lieu d’une seule fois ;

Trouver un appareil de photo pour prendre des
images ;

Organiser des cours d’alphabétisation pour les
enfants qui ne savent pas lire ni écrire ;

Trouver des solutions face aux réticences de
certains parents a accueillir leur enfant en
famille soit par manque de moyens ou de
logement soit a cause d'un mauvais
comportement de ['enfant dans le passé.



DEPARTEMENT BONGWANA NA MOZINDO *

Bongwana na Mozindo, BOMO en sigle (Transformation profonde en frangais), est un
programme qui vise la valorisation, la protection, la formation en métier, I'épanouissement dans
la vie courante et dans foi chrétienne et I'autonomisation durable des jeunes femmes pauvres
exposées a des abus et a I'exploitation sexuelle pour survivre dans des bidonvilles de Kinshasa
et a Boendé dans la province de la Tshuapa.

Un travail de sensibilisation est réalisé chaque lundi sur terraina Kinshasa aux
différents sites :

e Pakadjuma (commune de Limete); Bakwanga (Commune de Ngaba)

e aBoendé, dans la salle paroissiale de I’Eglise le Rocher prés du marché urbain.

Les sites de formation et d'apprentissage de métiers sont :

- aKinshasa : le Centre BOMO Ngaba qui est maintenant vendu. Depuis décembre 2025 il
s’est installé au quartier Righini dans la nouvelle parcelle acquise avec l‘appui de Project
Possible et BOMO Salongo (Filiére : Coupe et couture associée a l‘alphabétisation) qui a
fonctionné jusqu‘au milieu de [‘année et a été fermé avec perspective de le relancer au site
de Pascal en 2026.

- A Boendé: le Centre socioprofessionnel BOMO Boendé (Filiére : Coupe et couture, Coiffure
et Beauté associées a I’Alphabétisation).

CENTRE BOMO NGABA
Equipe éducative

Composée de 7 personnes dont une directrice, une intendante et responsable de la
maison d’accueil, deux formatrices en coupe et couture, un alphabétiseur, une cuisiniere et un
veilleur.

Comme nous I'avons dit plus-haut, il ne sera plus nommé Bomo NGABA étant donné
le déménagement dans la nouvelle maison a Righini. Nous parlerons désormais de Bomo-
Righini.
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5 bénévoles ont travaillé dans les différents sites
pour la sensibilisation et I'évangélisation et 6
autres formateurs interviennent d'une maniere
ponctuelle dans les différents modules
additionnels comme: Les compétences de vie
courante, technologie africaine, le leadership
féminin, I'éducation a la vie et autres.

Les accompagnants spirituels y passent une fois
par semaine pour le suivi des filles.

L'équipe de BOMO a tenu ses réunions
hebdomadaires chaque vendredi. C'est |'occasion
pour la direction du Centre de recevoir le feed-back
de chaque secteur dactivité (administration,
centre socioprofessionnel, site d’évangélisation et
filles entrepreneures).

Fonctionnement du Centre

La Rentrée des filles de BOMO-NGABA pour
I'année 2025 (23e promotion) a eu lieu le 6 Janvier
2025 (mise en place des filles) et les activités ont
débuté le 7 Janvier 2025, d'abord avec un
séminaire de 3 jours, organisé par l'équipe
pastorale de BANA ya KIVUVU suivi d'une
formation.

Le Centre a organisé deux classes: une
premiére et une deuxieme qui contenaient
respectivement neuf et six filles.

Soit, un total de 15 filles en vue d'une formation et
toutes ont été internes, encadrées par I'intendante
Jolie MAZULU ;

Ci-dessous les noms et ages des filles :

IDIOKO Nancy 22 ans; LOKWA Elodie 18 ans;
LUTONADIO Julie 22ans; NGASA Nelly 19 ans;
EPEMBE Bijoux 19 ans; MESAKA Gracia 24 ans;
LOLA Mimi18 ans KIKWE Christ en vie 21 ans;
KABETI Virginie 22 ans; KILEBE Dorcas: 21 ans;
LIKAKA Bénédicte 20ans; SONGASONGA
Nanai1g ans; SADISA Chiméne22 anset
MALUMBWA Naomi 23 ans et KAPAY Euphrasie
21 ans, baptisée au cours de sa formation a Bomo.

Formations et appui

Les cours ont lieu du lundi au vendredi de 8h a 14h,
il s'agit de: Alphabétisation, Calcul, Coupe et
Couture, Hygiene et Savoir vivre, Gestion et
Développement d'une micro-entreprise,
Sensibilisation au VIH/SIDA et aux IST (Infections
Sexuellement Transmissibles).
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Toutes les filles ont recu leurs brevets et
certificats de fin de formation ainsi qu’un
appuifinancier et une machine a coudre pour
leur insertion professionnelle et
autonomisation durable.

Autres activités du centre

e Activité d'autofinancement :
Boutique de vente des pagnes et
accessoires de couture (mauvaise
vente) le Service de surfilage et la
confection de robes prétes a porter
ont aussi fonctionné pour appuyer la
caisse du centre ;

e Certaines filles ont recu de petits
financements sur base d'un petit
projet pour installer leurs ateliers.
Dommage qu’elles aient du mal a
rembourser comme convenu.

e 69 femmes dont 32 anciennes
formées au Centre BOMO Ngaba ont
pris part a la Journée de
sensibilisation et de conscientisation
de la Jeune Femme en marge de la
cléture du mois de la femme, avec
comme théme « S"autonomiser pour
plus de dignité et
d’épanouissement » ;

e La cérémonie de remise des brevets
et certificats de fin de formation dans
la salle paroissiale de CBCO Kidima a
eu lieu avec succes et a connu la
participation de membres des
familles, des autorités locales et
d'autres responsables des
communautés environnantes.

Prise en charge soins de santé
e Toutes les filles recrutées passent par
un check-up avant le lancement de la
promotion. Durant |'exercice, tout cas
de maladie était référé au centre de
santé partenaire.

Activités d'accompagnement spirituel :

e Les accompagnants spirituels ont
organisé une retraite de priere, des
séances d'affermissement dans la foi



et 1 camp biblique organisé en faveur
des jeunes femmes accueillies au
centre;

e Une fille a recu son baptéme a la

paroisse CBCO Kidima.

Cas particuliers

v" Une ancienne fille de Bomo Salongo est décédée lors de l'accouchement.

V' Le Comité de Gestion a mis en retraite Mr Onésime MUNDEKE en raison de sa mauvaise
santé. Il avait été pendant longtemps surveillant au Centre Bomo-Ngaba. Il est remplacé
par Mr Platini MALANDA.

Moyenne des effectifs des jeunes femmes pauvres, vivant de la
commercialisation du sexe dans les différents sites

Moyenne mensuelle Moyenne mensuelle Nbre d’enfants Nombre des

Mois site de Pakajuma site de Bakwanga accompagnant jeunes femmes
C/Limete C/Makala leur mére assistées
Janvier 15 9 2 1
Février 11 6 2 0
Mars 13 o 2 o
Avril 14 9 1 2
Mai 11 6 3 2
Juin 14 7 2 1
Juillet 12 8 2 2
Aot 14 8 3 1
Septembre 12 6 2 6
Octobre 12 7 2 8
Novembre 14 7 2 5
Décembre 18 10 4 6
Difficultés rencontrées Perspectives
- Faute de brodeurs, la machine de - Chercherun brodeur expérimenté pour

Broderie ne rapporte rien;
- La machine de surfilage est en
panne; -
- Le déguerpissement de centre
Salongo par le propriétaire du lieu.

Fonctionnement de I’'extension

L'extension de BOMO a SALONGO était a
sa 4™ promotion. La Rentrée des filles pour 'année
2025 a eu lieu le13 janvier 2025. Trois fois par
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exploitation de la machine et la placer
au marché de la liberté a Masina.
Réparer la Machine de Broderie et
en trouver une place au Marché de la
Liberté a Masina

Accompagnement spirituel

e 1 retraite de priére, des

séances
d'affermissement dans la foi et 1 camp



semaine, elles ont suivi leur formation (Lundi, biblique organisé en faveur de jeunes
Mercredi et Vendredi) pour une session de 6 mois (de femmes accueillies au centre ;

Janvier a Juin 025). Les filles ont aussi suivi le cours de e Le moment de méditation et
gestion et développement d'une micro entreprise au d’exhortation de la parole de Dieu a eu
mois d'Octobre 2025 et ont cousu leurs vétements de lieu chaque fois avant le début de la
collation en Novembre 2025 formation.

Le Centre a organisé une seule classe qui Prise en charge soins de santé

contenait dix filles venant toutes de I'Eglise CBCO Les filles étaient toutes prises en
Kisenso, sous encadrement de la formatrice Bieline charge en cas de maladie au centre de santé
BIERE. partenaire.
CENTRE BOMO SALONGO
Difficultés rencontrées Perspectives
- Absences fréquentes des filles a la - Acquérir les chaises ou tabourets
formation a cause des incursions des complémentaires pour les apprenantes;
Kuluna (groupe des gangs urbains) - Offrir aux filles du pain et du jus avant la
opérant dans le quartier d'ou elles formation;
proviennent; - Avoir un bénévole ou évangéliste pour le
- Manque de suivi spirituel des filles suivi spirituel des filles d'une maniere
d’'une maniére permanente malgré permanente et surtout dans leurs quartiers
leur orientation a la paroisse baptise d'origine ;
de Kinseso; - Offre de machines a coudre et une aide
- Insuffisance des tabourets et chaises financiere aux filles de Salongo pour leur
pour les apprenantes et aussi permettre de s'installer et de s'insérer
insuffisance des accessoires de professionnellement a la fin de leur
couture pour appuyer la formation; formation.
- Fatigue accentuée des filles pendant - Relancer cette extension de BOMO a
la formation parce que plusieurs Pascal.

viennent affamées a cause de la
pauvreté de leur famille.

- Le déguerpissement du centre par le
propriétaire du lieu ayant occasionné
sa fermeture.

CENTRE BOMO BOENDE Activités d'accompagnement spirituel

Fonctionnement de I'extension e Le moment de méditation et

. . d’exhortation de la parole de Dieu a
Ce Centre situé dans la province de la P

Tshuapa dans la région du grand Equateur, a plus
de 1500 km de la ville de Kinshasa au Nord de la la formation.
RDC fonctionne grace a I'appui de I'organisation
francaise SEL (Service d'entraide et de Liaison).
2025 était la 4éme année de financement de ce ® 90 jeunes femmes et 60 jeunes garcons
projet avec un impact positif aupres des jeunes et
des familles entieres.
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eu lieu chaque fois avant le début de

Autres activités de BOMO Boendé

ont été identifiés comme bénéficiaires




Activités de formation

Le centre socioprofessionnel BOMO
Boendé organise deux filieres de formation en
métier pour les femmes et filles victimes d’abus
divers et exploitées dans la prostitution : La coupe
et couture et la coiffure esthétique (actuellement
appelée coiffure et beauté). A c6té de ces deux
filieres a aussi lieu un cours d'alphabétisation en
faveur des femmes et filles qui ne savent ni lire, ni
écrire.

La formation est organisée trois fois la
semaine (Lundi, Mercredi et Vendredi) de 8h a 12h
et pour l'alphabétisation de 13h a 15h.

e 25 filles ont été inscrites pour une formation
gratuite en coupe et couture, 15 en coiffure et
beauté. A la fin de la formation elles ont
obtenu un kit de sortie respectivement des
machines a coudre et du matériel nécessaire
pour le salon de coiffure et de beauté.

® 10 jeunes filles et garcons ont été scolarisés.

directs des séminaires de formation et
de sensibilisation ;

e 2rencontres de 3 jours chacune ont été
organisées pour ces jeunes avec des
moments de partage de l"évangile ;

e Plusieurs autres rencontres
hebdomadaires ont eu lieu pour les
Jjeunes femmes tous les mercredis et les
samedis pour les jeunes garcons ;

e 30 pasteurs et responsables religieux
ont été renforcés en capacité et ont
bénéficié d'vne formation biblique
aprés une évaluation sérieuse de
l'impact des formations précédentes.

Prise en charge soins de santé

21 cas ont été enregistrés et pris en
charge grace a la collaboration entre Bana ya
Kivuvu et le Centre Hospitalier Marie-Louise
Hatzer, une congrégation des sceurs
catholiques.

Forces Faiblesses

- Parfaite collaboration avec les autorités | - Pas assez de mains d'ceuvre qualifiées pour
provinciales et la mairie; notamment I'entretien des machines a coudre au

- Appropriation du projet par les filles centre;
participantes et églises partenaires ; - Certaines filles n’arrivent pas a se prendre en

-Equipe dirigeante sur terrain trés charge apres leur formation ;
dynamique et unie; - Plusieurs filles sont analphabetes, ce qui entrave

- Capacité du suivi des bénéficiaires a leur compréhension rapide des cours ;
domicile; - Certainesfilles viennent a la formation sans avoir

- Cadre de formation adapté aux filles ; mangé a la maison, elles éprouvent de la fatigue

bien avant la fin de la journée ;

- Engagement de volontaires hommes | - Insuffisance ou arrivée tardive de certains
pour lutter contre les masculinités matériels de formation des filles, ce qui empéche
toxiques ; les formatrices de respecter leur horaire ;

- Présence des encadreurs et - Difficulté d'assurer les frais de transport de
accompagnement spirituel tous les motos taxi pour les formatrices et les encadreurs
jours de la formation au centre ; spirituels ;
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- Les témoignages des anciennes filles
actuellement  autonomisées  pour
encourager les autres ;

- Implication de la population
environnante a la sécurisation du
centre de formation et son
équipement.

Pas de cadre permanente de concertation entre
le centre et les différentes structures locales
associées au projet de Boendé;

Pas de moyen financier pour répondre aux
besoins des églises locales associées au projet ;
Pas des bibles en lingala pour les filles ;

Pas de programme d’affermissements des filles
converties au centre;
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ACTIVITES DE DURABILITE POUR L’'AUTOFINANCEMENT

La vision de ce programme est d’encourager la participation financiére au niveau local

Centres Nbre Nbre des Type d'activité Observation
d’activités personnes génératrice de revenues
mises en engagées dans
place I'activité
Boutique de vente de
pagnes, tissus et Ne fonctionne pas
accessoires de couture +un  bien
: : atelier de couture
BOMO N 2 (1fille ancienne de Fonctionne mais
Ngaba BOMO et 1 gargon) A
L , connait beaucoup de
Exploitation d’'une P o
o : pannes d'électricité
machine a surfilage . .y
(instabilité de
I"approvisionnement)
Bien tenu par 3 filles
BOMO , filles Atelier de couture du mais pas  assez
Boendé 3 centre rentable faute de
clientele
vente de pagnes, Bien tenu par 2 filles,
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babouches et méches.

Activités agricoles

les recettes sont tres
minimes a cause des
dettes

Sera relancée grace
au financement de
I'année 5 par SEL




SECTEUR AGRICOLE ET i e
D’AUTOFINANCEMENT e IR

Nous avons dans ce secteur les projets développement agriculture, pisciculture et
élevage en vue d'assurer I'autofinancement durable de |'association et plus particulierement de
la nourriture et la vie quotidienne des bénéficiaires. Dommage que depuis pres de 3 ans notre
ferme du Plateau de BATEKE de plus de 260 ha dont 20 ha de forét était inaccessible a cause de
la présence de la milice « MOBOMO ».

Durant 2025, nous n‘avons exploité que notre concession de WASSA.
» Camion de marque Mercedes 10 17

Le Comité de gestion a orienté cet engin vers le transport interprovincial des
marchandises dans la province la province de Kongo Central et dans le grand Bandundu, en
attendant la reprise de nos activités au Plateau de BATEKE. Des transports de marchandise sont
effectués dans 32 villages.

> Les investissements importants engagés:

- A Wassa dans la commune de Mont-Ngafula (Champ de 26 ha), nous avons assuré nos
investissements dans les domaines suivants :

v" LaPisciculture : 3 étangs piscicoles d’environ 30 m, dont deux ont été vidés. Une
production d’environ 250 kg de poissons ;

v' La culture maraichére : quelques kilogrammes d’aubergines et légumes ont été
produits ;

v" La plantation des palmiers a huile : plus de 600 litres d'huile de palme ont été
extraites;

v' Autres : production plus de 100 sacs de braises, construction d’'une maison de 2
chambres et salon pour les travailleurs et les jeunes.

- Nos Forages d'eau

Toutes nos 5 maisons d'accueil se trouvent dans deux quartiers résidentiels qui
connaissent une pénurie d'eau. Pour contourner ce probleme, avec le concours de nos
partenaires, nous avons fait faire des forages dans chacune de nos maisons. Ca nous permet
également de vendre de I'eau aux voisins et génére quelques revenus financiers.
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Difficultés rencontreées

- L'insécurité grandissante dans la région
du plateau de Batékeé suite aux conflits
intercommunautaires entre les Batéké
et la milice Mobondo qui a occasionné
plusieurs morts d’hommes dont la
majorité sont des fermiers ; nous avons
connu des pertes énormes de nos
productions et de nos investissements ;

- Manque d’'engins agricoles adaptés
pour le labour, hersage, sarclage et
plantation;

- Mauvais état de notre jeep land cruiser
pour le suivi des activités;

- Insuffisance de la main d’ceuvre locale
depuis la sortie de nos grands jeunes de
la rue;

Perspectives

- Relancer  I'exploitation de  notre
concession du Plateau de Batéké en 2026 ;

- Diversifier les activités agricoles au champ
de Wassa et reprendre les activités de la
porcherie;

- Poursuivre les démarches pour I'obtention
de I'exonération (fiscale ?? préciser car il y
a diverses exonérations possibles) pour
Bana ya Kivuvu particulierement pour les
matériels du secteur agricole enfin de
faciliter le processus de dédouanement ;

- Contacter le Ministere de l'agriculture
pour une demande d'appui en intrants
agricoles et le financement en termes de
soutien socio-économique; (le terme
« intrants » est inconnu, probablement une

- Mauvais état des routes de dessertes
agricoles, ne facilitant pas le suivi des
activités et I'évacuation des produits
agricoles vers les centres de
commercialisation.

erreur. Autre terme a y mettre.)

- Encourager nos grands jeunes accueillis
dans nos maisons pour aider aux travaux
de champs pendant les grandes vacances.

N OTRE EQUIPE

Tout au long de I'année, toute I'équipe était composée de 42 éducateurs avec
diverses qualifications : sociologues, assistants sociaux, missiologues, théologiens, personnel de
santé, psycho-traumatologue, économiste, ... Chacun en ce qui le concerne a donné le meilleur
de lui-méme pour que nous parvenions a atteindre les résultats rapportés ci-haut. lls ont
participé aux formations et séminaires sur différentes thématiques du travail social tant au
niveau des services étatiques, le REEJER (Réseau des Educateurs des Enfants et Jeunes de la
Rue) qu’a l'interne, dans le but de renforcer les capacités et d’améliorer les compétences de
I'ensemble de notre équipe.

Dans le but de renforcer nos liens, la Direction de BK a organisé une rencontre avec
échanges de veeuy, le 4 janvier.

Départ de Monsieur Paulin Ndiadia comme Directeur Général de BK

Apres découverte de fautes graves et de conflits d'intérét a sa charge, le Conseil
d’Administration I'a invité a démissionner en lui accordant un préavis de 3 mois conformément
aux statuts qui régissent Bana ya Kivuvu. Cette période de préavis allait d'octobre a décembre
2025. Mr Jean NSAKALA a été désigné comme Directeur Général intérimaire durant la méme
période. Apres plusieurs réunions du CA avec nos partenaires, il a été décidé que Madame
Hélene Alemusuey revienne aux affaires comme Directrice Générale a partir de janvier 2026.
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Mise en retraite

Deux équipiers sont mis en retraite au mois de décembre 2025 : Mr Roggo Ngumbu,
éducateur de nuit a la maison de I'Espoir et Mr Onésime MUNDEKE, surveillant au Centre
BOMO.

NOS VISITEURS ET

STAGIAIRES

Visiteurs

.. Nous avons recu au mois de février I'équipe du comité de I'Association
Association . , .
) Elykiaen en provenance d'Alsace en France (Evy, Bruno et Michelle
E"kya'Fr'ance Moisan) qui, pendant tout le mois de février ont fait le tour et participé

activement aux différentes activités de |'ceuvre a Kinshasa et ont

participé a I’Assemblée Générale de Bana ya Kivuvu 2025

L'Association protestante de solidarité internationale, créée en 1980 par I'Alliance
Evangélique Francaise, le SEL, agit en faveur des populations en détresse dans les pays en

développement et ceci en partenariat avec des acteurs chrétiens locaux.
( ™. Au mois de septembre 2025, grande était notre joie de recevoir et
\ ) d'échanger avec I'équipe SEL composé de David, Edith et Anais. Nos
- échanges concernaient des projets financés par SEL-France, I'un des
piliers de notre structure. Dont le principal est celui de BOMO-Boendé,
ce qui a motivé le déplacement de Carine Olenga, Intendante Générale de Boendé a Kinshasa

pour participer a ces rencontres. Les grandes perspectives d'autonomisation et de durabilité ont
fait également I'objet des travaux.

Nos stagiaires :

e Léanie TSCHANZ : étudiante en Travail Social a la haute Ecole de Travail social de
Fribourg (HETS-FR) a passé son stage académique pendant 6 mois soit de novembre
2024 da Mai 2025.

Son cahier de charge était le suivant :

- Travailler dans chacun des différents secteurs d’activités de Bana ya Kivuvu plus
particulierement a la Maison de I'Espoir, Bakole et Havre de paix;

- Décrire et analyser le processus de formation dans le lieu de formation pratique :
activités réalisées, étapes marquantes et significatives, découvertes professionnelles et
personnelles, chemin parcouru. Une analyse critique de la relation professionnelle avec
les bénéficiaires, I'équipe, la hiérarchie, les réseaux, ainsi que la relation pédagogique
avec son Praticien Formateur;

- Evaluer, sur la base des situations identifiées dans la deuxiéme partie du DCPT (Dossier
Contrat Pédagogique Tripartite), de ses activités, des principales étapes de sa
progression dans le développement des compétences en se référant au niveaux
attendus, des ajustements, des événements particuliers, des résultats finaux (en les
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illustrant avec des situations concréetes, en identifiant et explicitant les savoirs et
ressources personnelles, académiques et professionnelles mobilisés dans son activité)
; cette évaluation doit étre soutenue par des apports théoriques;

- Participer activement aux éventuelles formations proposées par I'’Association Bana ya
Kivuvu.

e Sylvain CRAUSAZ : Alors qu’étudiant de la 1° année Bachelor en Travail Social en
provenance de la Haute Ecole de Travail Social de Fribourg (HETS-FR), il a passé son
stage académique chez nous pendant 5 mois, du 24 ao0t 2023 au 24 janvier 2024. Ayant
intériorisé la vision de notre structure, il est revenu en juillet 2025 pour passer un temps
avec les éducateurs et les enfants avant de se rendre au Kongo-Central.

e Tanja LUSSI : Ancienne stagiaire venue de la HETS-FR, est revenue nous visiter avant de
se rendre a Kisantu ou elle a passé 2 mois.

AUTRES ACTIVITES ET PROJETS

Projet d'urgence et missions a GOMA

Du 8 au 20 décembre 2025, Chirac AUSSE s’est rendu dans la ville de GOMA dans le
cadre d’assistance humanitaire d'urgence aux affligés de cette partie du pays. Avec le
financement du SEL, le projet a débuté en 2024. Plus de 8o % de ce projet ont été exécutés par
Monsieur Paulin lors de son mission a Goma avant la chute de la ville. La situation de plusieurs
centaines des milliers de déplacés était alarmante : nombreux étaient des sans-abris vivant dans
une insécurité alimentaire criante. C'est ainsi que cette grande partie du projet était centrée sur
la distribution des plusieurs centaines de kilos de vivres, d’habits pour adultes et bébés, ainsi
que la distribution de la bouillie aux malnutris, de kits de protections et de sacs de couchages.

Plus d'une année aprés, ceux qui ont occupé la ville de GOMA ont ordonné le retour
de tous les déplacés pour qu'il n’existe plus de camps de réfugiés.

Ayant recu le mandant de poursuivre et de clore ce projet d'urgence, tenant compte
de la psychose et de la précarité dans lesquelles vivent les familles retournées, le terme de
référence de la mission de décembre 2025 a tablé sur deux aspects : booster leur résilience et
lutter contre l'insécurité alimentaire tout en étant autonome. Ainsi le soutien psychosocial en
était le socle a coté des activités suivantes :

- 5o personnes étaient formées en savonnerie (fabrication de savon dur et liquide ainsi
que du produit pour nettoyer la maison. A la fin de la formation chaque bénéficiaire
représentant un ménage a regu 2 litres de savon de main, 5 litres de produits de
nettoyage et du savon pour la lessive ;

- 4o familles représentées par 40 personnes ont été formées en culture maraichére. A
Iissu de la formation, chacune a obtenu un arrosoir, une houe, des semences et autres ;

- 35 bénéficiaires du 3°™ age ont requ chacun un kit de protection et de couchage
constitué de 2 baches et d'une couverture.
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Projet d'urgence et mission a Béni

Lors du lancement de ce projet, une premiere tranche d'appui financier a été
versée pour apporter un soutien d'urgence aux femmes et enfants affectés par la guerre a
I'Est de la RDC, particulierement les veuves et orphelins des militaires loyalistes déplacés,
fuyant la guerre a Goma, qui vivent dans les rues de la ville de Béni, devenue chef-lieu
provisoire de la province du Nord Kivu depuis le mois de février 2025.

A cet effet, Paulin Ndiadia (Directeur et chargé des projets de Bana ya Kivuvu) et
Jonas Bayisa (ancien jeune de la rue qui a été a la Maison de I'Espoir pendant plusieurs années
et qui habite en Ouganda depuis la fin de ses études missionnaires a LIVINGSTON
INTERNATIONAL UNIVERSITY de Mbale a 240 km de Kampala), ainsi qu‘une équipe en charge
de la logistique d'une association chrétienne venue de GOMA, ont effectué du 2 au 10 juin 2025
une mission dans la ville de Béni ou ont été organisées diverses activités, entre autre
I'indentification de plus de 500 veuves et orphelins a qui I'équipe a distribué 3 kg de riz, 3 kg de
mais, 4 kg d’haricot, 1 litre d’huile, des détergents et une couverture a chacun.

Projet de lutte contre la prostitution a Boendé, province de la Tshuapa

Dans le cadre de la 4° année d’engagement de partenariat pour le programme de
lutte contre la prostitution a Boendé et la mise en ceuvre du projet financé par I’Association SEL
France (Service d’Entraide et de Liaison). Ce projet a eu comme objectif global : « Contribuer a
la valorisation, la protection, I'épanouissement et autonomisation durable des jeunes femmes
défavorisées pour la plupart sorties de la prostitution et victimes d'abus divers». Nous
travaillons pour les aider a grandir dans la foi, a jouer un réle positif dans la communauté ou elles
sont marginalisées.

Mission a Boende

Paulin et Annie ont effectué une mission dans la ville de Boendé du 19 au 26
février 2025 :
Les objectifs de cette mission étaient de :

» Assurer le suivi et évaluation des activités réalisées par 'équipe sur place;

» Appuyer les filles formées en matériel nécessaire pour leur insertion professionnelle selon
les groupes constitués ;

» Organiser une journée de sensibilisation des jeunes garcons sur la lutte contre les
masculinités toxiques ;

» Organiser en collaboration avec les services étatiques et privés un atelier de réflexion sur
’état des lieux et les perspectives du systéme de protection de la femme et de la jeune fille
dans la ville de Boendé avec les différentes couches sociales de la contrée.
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Histoire de Nifa

Lors de leur mission a Boendé, Paulin et Annie ont rencontré Nifa, une fille de 17 ans
qui a été prise de force a Kinshasa par un homme inconnu qui I'a amenée dans un village dans la
province de la Tshuapa a I'age de 11 ans. La fille a été réduite en un objet sexuel jusqu’a tomber
enceinte de son bourreau. Dans son désespoir, Nifa a parlé avec une femme commercante qui
achetait des marchandises dans ce village pour les vendre a Boendé. La femme, émue de
compassion, décida de prendre avec elle Nifa et son enfant pour les amener a Boendé pour
qu’elle devienne la femme de son fils. Malheureusement ce dernier I'a maltraitée et la situation
devenait insupportable pour Nifa, qui était encore mineure. Durant tout ce temps, sa famille I'a
cherchée en vain. Elle a méme organisé son deuil. Pendant le temps qu’elle a passé a Boendé,
elle a fait la connaissance des certaines anciennes filles formées en coupe-couture dans notre
Centre. Celles-ci I'ont orientée voir notre équipe sur place. Apres I'avoir écoutée activement,
Annie et Paulin ont organisé son retour a Kinshasa aupres de sa famille. Grace a I'appui de SEL,
cette fille, devenue mere a I'dge de 15 ans, a retrouvé sa famille qui la croyait morte parce que
sans signe de vie depuis plus de 6 ans. L'émotion était indescriptible le jour oU Nifa a été
accueillie par les siens dans la commune de Matété.

e Camp biblique de I'Espoir avec tous nos enfants a BAKOLE

Du 20 au 22 ao0t 2025, pendant les grandes vacances, nous avons réuni tous les
enfants et jeunes hébergés et pris en charge dans toutes nos maisons pour un temps de
recueillement. Le theme de ce camp était : « Choisir la bonne part » tiré de Luc 15:11-18.

Organisé par le Département d’accompagnement spirituel, les enseignements ont
été donnés par le Révérend Pasteur Kuzy Mwinda, membre du Conseil d’administration ou il
assume la fonction de conseiller spirituel.

Témoignages

Je suis Cécile MUHINDO, j'ai 76 ans et je vis avec mes petites-filles et mon petits-fils.
L’un de mes fils a construit la maison ou j’habite. Nous étions obligés de nous déplacer dans une
école pour notre sécurité lorsque les rebelles ont pénétré la ville de GOMA. Je n‘oublierai jamais cette
nuit sombre et macabre. Le lendemain matin, mes petits-fils m’ont rapporté qu’il y avait des corps
et du sang partout dans des rues. Quand les choses se sont calmées, nous étions obligés de revenir
dans notre demeure. Nous étions surpris désagréablement de voir comment nous étions pillés. Les
rebelles ont cassé la fenétre et une partie du mur pour accéder a la maison... Les bdches et la
couverture regues vont beaucoup nous servir. Nous les recevons avec joie, c’est tout ce que nous
avons.
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Je suis Joélle KABALI agée de 22 ans. Apres avoir obtenu mon Bac (dipléme d’Etat), j'ai
commencé la premiére année universitaire, la guerre a commencé a Bunagana la ot mon pére
travaillait a la douane. Il était obligé de fuir pour nous rejoindre ici @ Goma. Moi et mes sceurs
n‘avions plus d’autre choix que de rester a la maison. Depuis 3 ans déja que mon pére est au
chémage. Je voudrais méme faire une formation en informatique et en anglais pour chercher le
travail. Il n’y a pas moyen. Si je réussis a avoir du matériel et des produits, je vais vraiment lancer la
fabrication de savon liquide et des produits de nettoyage de maison. Cela est recherché.

Daniel KIYOSA MASINI, je me souviens encore des rues de la ville de Kinshasa, ou
j'ai grandi sans famille, sans toit et sans espoir. J'avais 14 ans, je survivais de petits boulots, de
vol et de mendicité. Je suis passé par le centre Mbongwana et j'ai été encadré par les éducateurs
de Bana ya Kivuvu. Etant dans un centre semi-ouvert, de temps en temps je continuais a
descendre dans la rue jusqu’a ce que les responsables de Bana ya Kivuvu décident de me placer
a la Maison de I'Espoir.

J'y suis resté pres de 5 ans, pris en charge totalement. Apres avoir suivi la formation
de chauffeur-mécanicien, j'ai été placé en autonomie jusqu’a devenir totalement autonome en
2022. J'ai maintenant 28 ans, je suis chauffeur d'une dame, cadre dans l'une des grandes
imprimeries de la ville. Je m'organise petit a petit. J'ai loué une maison dans la commune de
Selembao avec ma femme et notre fille.

Je suis trés reconnaissant au Seigneur pour sa grace. Je remercie sincerement Bana
ya Kivuvu pour son implication dans ma vie je prie que cet organisme demeure et qu'il continue
aredonner de I'espoir aux affligés. Merci.

Actions des graces et sujets de priere

® Nous rendons grdces a Dieu pour la reprise de nos activités agricoles au Plateau de BATEKE
apres plus de 2 ans d’occupation illicite par les milices MOBONDO ;

® Nous prions pour nos grands projets de durabilité: construction des appartements a louer et
d’un grand centre pour des activités en faveur des jeunes des milieux ouverts ;

® Pour l‘autonomisation durable de nos grands jeunes et des femmes ;

® Pour que Dieu suscite des partenaires nationaux afin de nous accompagner dans la
poursuite de notre mission ;

® Pour la transformation profonde de nos jeunes et femmes, particulierement leur
engagement dans la foi ;

® Pour la paix et la stabilité socio-économique de la RDC, notre pays.

® Pour la justice sociale dans le monde.
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CONCLUSION

En synthese, ce rapport met en évidence les réalisations de I'année 2025 et les défis
arelever, particulierement dans le processus d'autofinancement et la quéte de bailleurs locaux.

Nous louons le Seigneur pour sa grande fidélité tout au long de I'exercice malgré le
contexte local difficile, et transmettons nos profonds remerciements a tous ceux qui, de prés ou
de loin, ont apporté leurs soutiens matériels, financiers et spirituels pour redonner de I'espoir
aux désespérés jusqu'a les rendre capables de jouer un role positif dans la communauté.

C'est aussi l'occasion pour nous d'exprimer notre gratitude a notre Conseil
d’Administration pour ses orientations, ouvrant la voie a de nouvelles perspectives de
développement et d’améliorations structuro-fonctionnelles.

Un grand merci pour vos priéres qui nous ont accompagnés dans la réalisation de
toutes ces activités. Dieu a utilisé chacun pour étre une source de bénédiction et
d’encouragement pour nous.

Fait a Kinshasa, le 23 février 2025
Pour I'’ASBL Bana ya Kivuvu

Chirac AUSSE SIMBO HéléneAlemusueyUnsindal
Directeur Général Adjoint, Chargé des projets Directrice Générale

DONS ET PARRAINAGES

Pour la RDC vos paiements sont a effectuer
sur:
- Compte bancaire de Bana Ya Kivuvu
COMPTE N° 00011-00501-12000000063-43 (USD)
EQUITY BANK CONGO Code Swift: PRCBCDKI
M banakivuvu@gmail.com

- Money Mobile
E +243 815097458, Héléne ALEMUSUEY
m-pesa
Pour I'europe, vous pouvez aussi verser
vos paiements a fravers les deux asssociations
partenaires:

- Association ELIKIA-France : rve de I'église 3,
67330 Kimwiler -France
™ elikia7@gmail.com

- Association Kivuvu-SUISSE CCP 17-592015-3
aunomde l'association Kivuvu, Route de

I'Etraz 54 - Nyon.

Mparrainage kivuvu@gmail.com
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